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 Natur erleben – lernen – Welt verändern 

 

Stellenausschreibung 
 

Die Deutsche Schreberjugend, Landesverband Berlin e.V. sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt – spätestens zum 01.09.2022 

 
eine*n Erzieher*in (20 h/Woche) für unser Kinder- und Jugendzentrum InSideOut 

 
Die Schreberjugend Berlin ist ein nach §75 SGB VIII anerkannter, freier Träger der Jugendhilfe und in 
den Arbeitsfeldern Jugendverbandsarbeit, Trägerschaft von Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulkoope-
rationen und Projekten der Natur-, Umwelt-, Wald- und Erlebnispädagogik tätig. 
 
Die Aufgaben bei uns 
 

- Selbstständige Betreuung der offenen Arbeit 
- Entwicklung, Planung und Umsetzung eigener Angebote 
- Förderung und Unterstützung der Beteiligung der Nutzer*innen 
- Mitarbeit an der Konzeptentwicklung 
- Vertretung der Einrichtung in bezirklichen Gremien 
- Entwicklung, Planung und Umsetzung von Kooperationsangeboten mit Schulen und Institutio-

nen 
Wir erwarten: 
 

- eine abgeschlossene Erzieher*innenausbildung oder vergleichbare Kenntnisse 
- offenes, freundliches und sicheres Auftreten 
- Strukturiertes, zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten 
- Gute Deutschkenntnisse, Fremdsprache(n) sind erwünscht 
- Bereitschaft zu Wochenend- und Abendarbeitszeiten 
- Interesse an Beteiligungs-, Gruppen- und geschlechtsdifferenzierten Arbeitsansätzen 

 
Wir bieten eine abwechslungsreiche, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem moti-
vierten Team hauptberuflicher Mitarbeitenden in einer Wilmersdorfer Jugendfreizeiteinrichtung. 
Darüberhinaus bieten kollegiale Beratung, Teamsitzungen, hohe Mitarbeiter*innenbeteiligung an den 
Prozessen und Entscheidungen der Einrichtung. 
 
Der wöchentliche Beschäftigungsumfang beträgt 35h/Woche der tariflichen Regelarbeitszeit. Die An-
stellung erfolgt in Anlehnung an den TV-L S - 8. 
 
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit 
der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich erwünscht.  Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. 
 
Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen bis zum 20.08.2022 an: 
 

bewerbung@schreberjugend.berlin (Umfang: ein Dokument, bis zu 3 MB). 
 
Für Fragen steht Kai Pchalek – kai.pchalek@schreberjugend.berlin - 030/300 99 152 zur Verfügung. 
 


