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Das Deutsche Rote Kreuz Landesverband Berliner Rotes Kreuz e.V. sucht für die 
pädagogische Betreuung und Begleitung von Freiwilligen im Freiwilligen Sozialen 
Jahr (FSJ) sowie hauptamtliche Unterstützung der ehrenamtlichen Arbeit auf Lan-
desebene im Bereich Jugendrotkreuz (JRK) zum nächst möglichen Termin  
 
 

Bildungsreferenten (m/w/d)  
(Wochenarbeitszeit liegt zwischen 20 bis 40 Stunden) 

 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 

Schwerpunktaufgaben JRK: 

 Beratung und Begleitung der ehrenamtlichen Leitungskräfte im Jugendver-
band und in den Einsatzstellen 

 Prävention von Kindeswohlgefährdung und Krisenintervention mit Jugendli-
chen  

 Betreuung und Weiterentwicklung des Schulsanitätsdienstes, der Kooperation 
mit Schulen  

 Aus- und Fortbildung ehrenamtlicher Mitglieder, einschließlich Jugendleiter-
Ausbildung  

 Pädagogische und konzeptionelle Weiterentwicklung von Angeboten und 
Maßnahmen  

 Begleitung und Beratung der ehrenamtlichen Mitglieder, Gremien und Freiwil-
ligen 

 

Schwerpunktaufgaben FSJ: 

 Durchführung des FSJ-Bewerbungs-und Einstellungsverfahren 

 Konzeption, Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Seminaren 
und Bildungstagen  

 Zeugniserarbeitung und -erstellung  

 Umfangreiche Verwaltungstätigkeiten 

 

 

 



 

Ihr Profil: 

 

 ein abgeschlossenes pädagogisches Studium oder eine vergleichbare Qualifi-
kation verfügen  

  (haupt- oder ehrenamtliche) Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit sowie 
Jugendbildung haben und wissen, was das Besondere an der Arbeit mit eh-
renamtlich Engagierten sowie Freiwilligen ausmacht  

 bestens mit Projektmanagement vertraut sind  

 gerne konzeptionell arbeiten  

 über sehr gute Methodenkompetenz verfügen  

 Erfahrungen in der Seminararbeit mitbringen  

 gern und versiert mit den unterschiedlichsten Menschen kommunizieren und 
an Vernetzung interessiert sind  

 Verwaltungstechnische Grundkenntnisse  

 kreativ und teamfähig sowie offen für neue Herausforderungen sind  

 bereit sind auch abends und am Wochenende zu arbeiten 

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine unbefristete Stelle mit angemessener Vergütung 

 Einbindung in ein erfahrenes Team mit gutem kollegialen Austausch 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine Vielzahl von Vergünstigungen aufgrund von Rahmenverträgen 
(www.drkservice.de) 

 Direktversicherung im Wege der Entgeltumwandlung 

 
 
Für uns zählen Ihre Stärken und Erfahrungen. Deshalb ist jeder, unabhängig von 
sonstigen Merkmalen wie z. B. Geschlecht, Herkunft und Abstammung oder einer 
eventuellen Behinderung, bei uns willkommen. 
 
Der Umwelt zuliebe und aus Gründen der Kostenersparnis verzichten Sie bitte bei 
der Einsendung Ihrer Unterlagen auf Hüllen und Ordner und legen einen frankierten 
Rückumschlag bei. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - bevorzugt per E-
Mail im PDF-Format (Dateigröße max. 3MB) – unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und Verfügbarkeit bis spätestens 19.11.2019 an: 
 
 

E-Mail: bykm@drk-berlin.de 
 
 

http://www.drkservice.de/
mailto:bykm@drk-berlin.de


 

oder postalisch an: 
 
Deutsches Rotes Kreuz 
LV Berliner Rotes Kreuz e.V. 
Frau Byk 
Bachestraße 11 
12161 Berlin 


